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On the occasion of reprinting “Toward the Kingdom of God beyond
Borders”

The Episcopal Commission for Social Issues of the Catholic Bishops’
Conference of Japan announced the message “Toward the Kingdom of God
beyond Borders” on November 5, 1992, and on January 20, 1993, published it
as a booklet addressed to the whole church in Japan.

In those days, immigrants had been increasing and many foreign
Catholics had come to the church. Responding to these changes, Mass began
to be celebrated in foreign languages. Japanese believers started feeling
confused as they attempted to accept different cultures, while they were also
delighted at an increasing number of people who shared the same faith. In
small local churches where more foreign people participated in Mass than
Japanese, some people felt confused about the churches consisting mostly of
foreigners.

Under these circumstances, Japanese churches accepted migrants,
refugees and people on the move as their friends, and responded to the call to
accompany them and hear their voices.

In the twenty years since, the situation of foreigners has changed. After
the financial crises precipitated by the bankruptcy of Lehman Brothers, a lot
of foreign workers were forced to return home. However, more than in the
past, many people were settled in Japan in international marriages and a new
generation of migrants has arisen.

Even though services provided at the level of local government have
improved, generally things have been not changed or have even gotten worse.
Antiforeign hate speech, prejudice toward immigrants and measures against
refugees by the government are all worsening.

The Episcopal Commission for Social Issues sees a need to reprint this
booklet so that people who belong to the Japanese church will be able to think
about how multicultural and multinational communities should be.

The Catholic Commission of Japan for Migrants, Refugees and People
on the Move has verified the contents and revised some parts where



circumstances have changed since the first printing.

We invite you to share and think about the progress that has or has not
been already realized, and things that have become new challenges in recent
years, comparing the present situation and the past.

We hope this booklet will be able to lead you to work for the community.

September 25, 2016

Sueo Hamaguchi, Bishop of Oita, Chairman

The Episcopal Commission for Social Issues of the
Catholic Bishops’ Conference of Japan



"Toward the Kingdom of God beyond Borders” Revised Edition

The Episcopal Commission for Social Issues of the Catholic Bishops'
Conference of Japan

Dear Brothers and Sisters,

The church has a mission to embrace and accept people on the move
and to serve them. We bishops have reaffirmed this responsibility and have
decided to issue this message.

Immigration, the journey of encounter

1 "Immigration" is part of the history of salvation, a social phenomenon
deeply involved with the growth of the Kingdom of God. Father Abraham left
his homeland and started out for the land of Canaan by God’s command.
Thus, the People of Israel was prepared as a homeland for the Savior. And the
journey of people of God has continued and will continue until the Kingdom of
God comes to complete the salvation of the world.

When Japan was not economically affluent, approximately a million
people moved to North and South America and Asian countries. Currently
the estimated number of descendants of people of Japanese ancestry has
reached 3.5 million (cf. the website of the Association of Nikkei & Japanese
Abroad, as of 2014), and there are quite a number of Catholics among these
people. In recent years, the number of people of different nationalities visiting
Japan which has grown rich is rapidly increasing.

There are approximately 2.3 million foreign residents in Japan, including
illegal immigrants (cf. the website of Ministry of Justice). Among these people,
it is estimated that there are more than 410,000 Catholics who come to the
church.

Today, Japanese churches continuously encounter foreign residents in
Japan, people in need of help, protection, and support for various reasons. In
particular:

Immigrants and their families

Spouses in international marriages

Children who have foreign roots

Technical intern trainees

International students

People from South Korea, North Korea, Taiwan and China who came
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to work in Japan or who were brought in Japan against their will in the
colonial past before and during the war, and their descendants
Refugees
Seafarers from different countries
Victims of human trafficking

0 Foreigners who are jailed or in immigration detention centers
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By encountering those people, praying with them and trying to share
our lives in the church or society, we believe that evangelical change will be
brought to Japanese churches and society.

Main problems in encounter

2 In Japanese society, we see much discrimination and anti-foreign attitudes
arising from a lack of understanding about the differences in race, gender,
language, culture, lifestyle, religion etc. In the church, more understanding
has developed along with the increasing number of foreign Catholics, but the
attitudes described above remain.

As immigrants and their families have no social basis in Japan and their
life is unstable, their place in society, workplace and community is tenuous.
Immigrants are for the most part not protected by Japanese law, and so they
are placed in a vulnerable position and they sometimes suffer inhumane
treatment.

The Immigration Control and Refugee Recognition Act provides 27
qualifications for foreign residents in Japan. The Act also strictly controls the
activities permitted due to resident status.

Over the past 30 years, people who have settled in Japan in international
marriages temporarily or permanently have increased, but their rights are not
guaranteed equally with those of Japanese people.

Under these circumstances, many problems are occurring. For example,
the exploitation of technical intern trainees to compensate for Japan’s labor
shortage, isolation of women in international marriages, damage from domestic
and other violence, alienation of children who have foreign roots, inhumane
treatment for illegal immigrants at detention centers, the lack of certification of
refugee status and so on. The spread of antiforeignism as represented by hate
speech is also a major social problem.



Beyond differences, the witness of universality of the church

3  We Christian are invited to be truly one in Christ.

We must not forget that for the Japanese church, now is the perfect time
for that. The church is a community in which people of all generations should
embrace each other’s differences by going beyond region, lifestyle or culture.
Even the experience of friction and pain arising from each other’s difference
becomes an opportunity for conversion as a community.

By engagement with conversion, the Christian community can become
rich in diversity.

Making efforts to live with difference does not force others to adopt one’s
own lifestyle, but leads to a new shared society and culture.

For the church, all are brothers and sisters in Christ. The Japanese church
is not only for Japanese people. We can bear witness to the universality of
the church by not only welcoming migrants, refugees and people on the move
but by making efforts to build one community that transcends our various
differences.

We can bear witness to the Kingdom of God that builds up new levels of
humanity as we encounter people from different countries.

Saint Paul’s letter to the Galatians is precisely a message to us now:

"It is through faith that all of you are God’s children in union
with Christ Jesus. You were baptized into union with Christ, and
now you are clothed, so to speak, with the life of Christ himself.
So there is no difference between Jews and Gentiles, between
slaves and free people, between men and women; you are all
one in union with Christ Jesus” (Gal 3:26-28).

We hope that people visiting the church and all people involved with the
church will be able to find and share joy and happiness in encountering Christ
in others.

The Challenge for the Japanese church

4  The fact that many people have left their families and homelands and
moved to Japan and now live in a different culture is “a sign of the times”
which continues to change even now. This “sign of the times” is a challenge
for the Japanese church which is moving toward the Kingdom of God beyond
borders, and presents possibilities for a new evangelization.



Actually, the good relations that lay people, Religious and clergy have with
immigrants have drawn positive attention in various parts of Japan. However,
a response to “the signs of the times” requires involvement not only by some
believers, but challenges the whole Japanese church to such involvement
every day. Major examples are as follows:

a) Dealing with civic movements and government:

1 Take initiatives and act for the protection of human rights against
violations of human rights which occur at a high level. Work together
on such problems as medical care, work injuries, unfair dismissal,
unpaid wages, job and home searches, granting special permission
for residence to overstayers, use of immigration detention centers,
deportation for overstaying, domestic violence in international
marriages, education for children who have foreign roots and others.

2 Examine necessary assistance to families in international marriages,
hearing their opinions. Organize orientation meetings or seminars on
the knowledge of the law, Japanese lifestyle, food and language.

3 Provide emergency shelter in cooperation with citizens’ groups.

4 Work with people whose human rights are ignored, resulting in their
being deemed illegal, trying to secure a change in their status under
the Immigration Control and Refugee Recognition Act.

5 Work on revising the Immigration Control and Refugee Recognition
Act to make it one based on fundamental human rights. At the same
time, work on enacting fundamental laws such as the International
Convention on the Elimination of All Forms of Racial Discrimination
and a Basic Law for Foreign Residents to respect foreigners’ human
rights, and eliminate discrimination and anti-foreign prejudice.

6 Catholics should learn about the International Convention on the
Protection of the Rights of All Migrant Workers and Members of
Their Families adopted by the United Nations General Assembly on
December 18, 1990, and participate in civic movements that work
toward ratification of it in Japan.



Have more understanding of the economical and political background
of relationships among sending countries, receiving countries, and
transit countries, as well as other issues in solidarity.

b) Churches’ own challenges

Make further efforts so that Japanese churches will be able to bear
witness as multinational and multicultural communities.

Each diocese and parish should make efforts to realize the following
measures in cooperation with the Catholic Commission of Japan for
Migrants, Refugees and People on the Move (J-CaRM):

Develop communities in which foreign Catholics will be able to take
part in the liturgy or Sacraments actively, respecting their ways of
expressing Christian faith. Prepare liturgical texts in foreign languages,
plan necessary workshops for faith formation.

Encourage better communication among members of parishes
regardless of nationality. As we all have the responsibility to build
community together, people to be able to become full members of any
parish.

Consider providing more interpretation and translation for foreign
Catholics so that they are not cut off from information.

Mass needs to be celebrated in foreign languages, so that everyone
can participate in their native language.

Mass in foreign languages should be organized by parishes
voluntarily, but without being something separate from the parish
community.

Give consideration to everyone, and to foreign Catholics in particular,
to be able to participate in the meetings or the activities in the church
actively.

It is desirable that each diocese to provide a consultation service
offering practical support.



+ As church, we will build a system and a network to deal with various
problems that foreigners face.

Let us carry out the terms outlined above, doing what can be done
positively in different places, including seminaries and centers for formation of
laity, Religious and priests.

May God, the Father of all humanity bless you all, and may God pour his
love on our efforts toward the Kingdom of God beyond borders.

September 25, 2016

The Episcopal Commission for Social Issues of the
Catholic Bishops' Conference of Japan

Please contact the Catholic Commission of Japan for Migrants, Refugees and
People on the Move for English translations.

Please contact the Secretariat, Catholic Bishops' Conference of Japan, for
permission to reproduce this text by recording or font enlarging for people who
are visually impaired or who for some other reason cannot read the plain text
file in print.

That is not established for profit-making purposes.

Reproduction in Braille is permitted under the Copyright Act, first paragraph of
Article 37.

"Toward the Kingdom of God beyond Borders” Revised Edition

Date of Publication of the revised edition
September 25, 2016

Editing and Redaction
The Episcopal Commission for Social Issues of the Catholic Bishops'

Conference of Japan

Place of Publication
Catholic Bishops' Conference of Japan
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Japan Catholic Center

2-10-10 Shiomi, Koto-ku, Tokyo 1358585
Japan

(03)5632-4411
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V& viée tai xuit bin “Vuot trén qudc tich dé hwong téi Nuée Chiaa”

Uy ban Giam Muc vé X3 Hoi ciia Hoi ddng Giam Muc Nhat Ban ngay
mung 5 thang 11 ndm 1992 da phat biéu thong diép “Vuot trén bién gidi
qudc tich dé hudng téi Nude Chiia”, va ngay 20 thang 1 nam 1993 da soan
mot tap sach nho kéu goi toan thé giao hoi Nhat Ban.

Thoi diém d6 1a lic nguoi di cu ngoai quéc dang tang vot va sé gido
dan ngoai qubc dén nha thd ngay cang thém dong. D& dap ung viéc nay,
cac thanh 18 bang tiéng ngoai quéc bét ddu dugc thuc hién. Déi voi gido
dan Nhat, mot mat dugc vui ming vi sy gia tang ban hitu cung tin ngudng,
nhung ciing bit diu cam thdy lo ngai viéc d6n nhan cac vin hoa khac la.
Tai mot s giao xur dia phuong sé gido dan ngoai qudc tham du thanh 18
dong hon gido dan Nhit, ¢6 noi bit diu cam thdy lo ngai viéc gido xi bién
thanh trung tim ctia nguoi ngoai qudc. Trong tinh hudng nhu thé, gido hoi
Nhat Ban dugc kéu goi lam quen voi nhitng suy tu trén, va don nhan nguoi
ty nan, di dan di cu nhu thé ban hiru.

Ké tir d6 dén nay da hon 20 nam, tinh hudng cua nguoi ngoai quéc
da thay ddi that nhidu. Sau con khing hoang Lehman Brother da c6 nhidu
nguoi roi bo Nhat tro vé nudc, nhung sb nguoi dinh cu theo dién két hon
qudc té gia tang, thé hé nhitng ngudi di cu lao dong dang bit dau thay thé.
Céc dich vu & tdng cAp hanh chanh tu tri (chinh quyén dia phuong) ciing
dugc bd sung thém. Nhung mit khac, nhu viéc phat ngén thu ghét (hate
speech) do sy lan rong vé chu nghia bai ngoai hodc tir su ky thi ngudi
ngoai qudc, do ddi sach cho ngudi ty nan ciia chinh phu, nhiéu diéu trudce
gio ching thay ddi, ma con tré nén toi té hon.

Dé giup gido dan ¢ Nhat suy nghi vé sy hién dién ctia mét cong doan
tin hiru da van hoa, da quéc tich, Uy Ban Giam Muc vé Xa Hoi va Uy Ban
Ty Nan Di Cu Di Trii tai x4c nhan nhitng phan ma tinh huéng da thay dbi
so v&i ban dau tién, thém thit stra dbi, giai thich va bd tic mot phan van
ban cii, va cho tai ban tap sach nho nady. Mong moi nguoi cung xem x¢t tinh
hudng ctia thoi trué so voi hién tai, dé cing chia sé trong céng doan, suy
nghi va dem ra hanh déng vé nhing didu da thuc hién, nhiing viéc dén gio



vén chua thé 1am, ciing nhu nhing gi dang tro thanh dé tai méi cho nhing
nam thang toi.

Ngay 25 thang 9 nam 2016.

Hoi ddng Giam Muc Nhat Ban, Uy Ban Giam Muc vé& Xa Hoi
Trudéng ban, Hamaguchi Sueo
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Vuot trén qudc tich va huéng toi Nuwée Chia -Bin Tu Bd

Hoi Pong Giam Myc Nhat Ban
Uy Ban Giam Muc vé Xa Hoi

Anh Chi Em than mén,

Giao Hoi néng nhiét chao don moi ké 1&r hanh va c6 st mang phuc vu
ho. Chung t6i, cac gidm muc Nhat Ban tai xac nhédn trach vy nay va xin
phé bién ban thong diép nhu sau.

Di Tria — Hanh Trinh Gip G&

1- “Di cu” 1a mdt hién tugng cé tinh cach xa hoi lién quan sau ddm dén
lich str ciru d6 ciing nhu sy phat trién Nudce Thién Chua. T phu Abraham
da vang Iénh Chua roi bo qué hwong, hanh trinh dén mién dit Canaan.
biéu nay dé dan Israel tiép can voi mién dat Canaan, chuén bi cho Chua
Ciru Thé. Va Dan Chua van luén tiép tuc cude hanh trinh cho dén khi hoan
thanh cong cudc ctru d9, 1a Nudc Chua ngu dén.

Trudc kia khi nuéc Nhat con ngheéo khd, da c6 chung mét triéu nguoi
Nhat di cu dén mién Béc My, Nam My va vai nudc Chau A. Hién tai, con
chau cua nhiing nguoi di cu xua (con goi la Nikkei-jin) c6 tdi khoang 3
triéu rudi (theo trang mang cua Hiép hoi Nikkei-jin Hai ngoai), trong s6
nay khong it 12 ngudi Cong gido. Nhimng nim gan ddy, Nhat Ban da tro
nén gidu c6 va sé nguoi ngoai qudc thude nhiéu quéc tich khac nhau dang
tang vot. Trong d6, nhitng ngudi ngoai qubc séng & Nhét, néu bao gdm ca
nhiing nguoi tam tri ngoai 1€, 1én t61 2,300,000 nguoi (theo trang mang cua
B6 Tu phép). Trong s6 nay nhiéu nguoi lui t6i véi Gido Hoi, va udc doan
it ra ciing c6 trén 410,000 nguoi la Cong gido. Ngay nay, Gido Hoi Nhat
Ban van khong ngimg gip gd, tiép xtc va gitp dd, che ché, clru tro nhiing
nguodi ngoai quéc o Nhat, vdi du loai ly do.

1. Nhimg ngudi ngoai qubc di cu, lao dong va gia dinh cua ho



. Nguoi phdi ngdu ngoai quéc qua hén ude quéc té
. Tré em gbc ngoai quic

. Céc thuc tap sinh k§ nang

. Du hoc sinh

AN L AW N

. Nguoi Han, ngudi Triéu Tién, ngudi Hoa, ngudi Pai Loan dén Nhat
lam viéc, hodc bi cudng ché lao dong trudc hoac trong thoi chién
tranh, cling nhu con chau cua ho.

7. Nguoi ty nan

8. Cac thuy thu ghé cang ¢ Nhat

9. Cac nan nhan bi ban bu6n

10. Nguoi ngoai qudc bi giam gii¥, cAm ti

Qua sy gip gd voi nhitng loai ngudi ké trén, néu chung ta ciing cdu
nguyén, cung nhim dén mot xa hoi, mot giao hoi cing séng chung, han 1a
s& mang lai cho xa hoi va giao hdi Nhat Ban sy cai cach, bién dbi theo Tin
Mung.

Nhirng diém chinh nay sinh tir sw giip g&
2- V& hién thuc cta xa hoi Nhat Ban, hién tuwong ky thi va chi nghia bai
ngoai do sy thiéu hiéu biét vé sy khac biét ton gido, tap quan sinh hoat,
van hoa, ngdn ngit, tinh phai, nhan ching ngay cang thdy sau dam. Tai cic
gido xir, sy thong hiéu ciing ¢6 phén ting thém theo s tin hitu ngoai qudc,
nhung ciing ¢6 noi van con cac dong thai nhu trén. Mot mit, cac gia dinh
cling nhu nhimng ngudi di dén dén tir nude ngoai khong cé duge nén tang xa
hoi, va vi tinh trang séng bt an dinh, nén con bi xem thudng tai gia dinh,
hang xudng, trong 16i xém xa hoi. Nhidu ngudi vi khong duge bao vé boi
luat phap cua Nhat, nén bi ddn vao thé yéu, bi d6i xtr cach thiéu nhan dao.
Hién tai, luat “Quan Ly Xuit Nhép Canh va Cong Nhan Ty Nan” (luét
Nhép Qubc) quy dinh 27 tu cach luu tra cho ngudi ngoai qubc. Va tuy
theo mdi tu cach luu trd, cac hoat déng cho phép bi han ché nghiém ngit.
Trong vong 30 nim qua, ngudi dinh cu, vinh tri theo dién hén nhan qubc
té gia tang, nhung ho khong duoc bao dam v& quyén loi nhu ngudi Nhit.
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Boi bi dit trong trang hudng nhu véy, nén da phat sinh ra nhiéu vén dé.
Nhirng vAn dé chinh nhu 13, dé ba dép su thiéu nhén luc lao dong nguoi
Nhat nhidu thuc tap sinh k¥ nang bi boc 10t phai lam viéc cach khic nghiét;
12 nan nhan cua bao luc trong gia dinh hodc bi ¢6 1ap trong khu vuc ddi
v6i phu nir theo dién két hon québc té; tré con bi coi thuong vi la géc ngoai
qudc; bi d6i xir thiéu nhan dao tai cac trai giam giit vi cu ngu bit hop phap;
hodc 13 qua it s6 ngudi duoc cong nhan quyén ty nan. Va gin ddy, van dé
phét ngon thi ghét (hate speech) tai nhiéu noi trén toan qudc ciing la mot

van dé x4 hoi tiéu biéu dang lan rong vé chi nghia bai ngoai.

Vuot Ién sy “Khac Biét” — Lam Chirng cho Gido Hoi Phd Quat

3 - Nhitng nguoi Kitd-gido ching ta dugc moi goi nén mdt trong Chua
Kito. Déi véi giao hoi Nhat Ban, gio ddy nhat dinh khong thé dé mét co
hoi tdt dep nay. Gido hoi qua moi thé hé vuot 1én moi su khac biét vé& van
hod, tdp quan sinh hoat, khu vuc va phai tré nén mét cong doan dung hop
v&1 moi su tuwong biét ciia nhau. Nho kinh nghiém va cham va dau khé phat
sinh tir sy khac biét nhau nay, co thé mang lai co hgi hdi tim theo tinh cach
cong doan. Qua mbi trong quan cung hdi tim, cong doan gido hoi co thé
hoc dugc su phong phii da dang. V&i su khac biét nhur vay, nhiing nd luc
sbng nay s& gitip nay sinh ra mot nén van hoa, mot xa hoi séng chung méi,
khéng cudng bach ddng hoa hodc ép bude ngudi khac phai theo 16i séng
ctia minh.

Déi v6i Gido Hoi, moi nguoi déu 1a anh chi em trong Dirc Kit6. Gido
hoi Nhat Ban tuyét nhién khong phai la gido hoi chi danh cho ngudi Nhat.
Vi y nghia nay, Gido Hoi khong chi nghénh don nguoi ty nan di dan di
tri, ma con vuot qua moi su khac biét, nho ¢ géng dung xdy thanh mot
cong doan, c6 thé lam chimg cho xa hdi vé& mét gido hoi phd quét nita.

Qua su gap g& nhiing nguoi khac quéc tich, ¢6 thé lam chimg vé Nudc
Thién Chua duogc dung xay trén tinh nhan ban mdi. Loi day bao trong thu
cua thanh Phaol6 gui tin hitu thanh Galat, cling 1a thong diép gui cho chung
ta ngay hom nay:

“Thdt vdy, nho dicc tin, tdt ca anh em déu la con cdi Thién Chiia trong

Puc Giésu Kité. Qua thé, bdt cir ai trong anh em dwoc thanh tdy dé



thugc vé Pirc Kitd, déu mdc ldy Pikc Kité. Khong con chuyén phan biét
Do-thdi hay Hy-lap, né 1é hay tir do, dan 6ng hay dan ba; nhung tat ca
anh em chi la mét trong Purc Kitd.”

(Gal. 3. 26-28)

Mong ring tit ca nhiing ai dén v6i Giao Hoi, hodc moi nguoi ma Gido
Hbi ¢6 twong quan véi, déu c6 thé chia sé nidm vui ciia ké dwoc gap Chiia.

Nhirng viéc cin 1am cia gido hdi Nhat

4- Hién trang nhidu ngudi tir nhidu nude da lia xa gia dinh, t qudc, dan
toc, ton gio, van hoa, ngdn ngir dé dén Nhat sinh séng hom nay, ciing 1a
“d4u chi cua thoi dai” dang lién tuc bién hoa. “DAu chi cua thoi dai” nay
12 mot thach thirc dbi véi giao hoi Nhat, tir gio can tiép tuc nhim t&i Nude
Thién Chua vuot trén bién gidi quéc tich, va vach ra kha ning trién khai
viéc loan bao Tin Mung méi. Hién gio, viée nhidu tin hitu, tu si, linh muc
dang tiép tuc hién than dap Gng tai nhidu noi trén dit Nhat ciing dugc danh
gi4 cao trong xa hoi. Tuy nhién, viéc dap ung thanh “dau chi cia thoi dai”
khéng chi 1a st mang riéng ctia mot sb tin hitu, ma phai thanh d& tai cho
ca toan thé gido hoi Nhat Ban ngay ngay din than vao. D6 1a nhing viée
chinh nhu sau:

a- Nhirng viéc cin thue hién véi cip chinh quyén va doan thé dan sy

1. Di v6i vAn d& xam hai nhan quyén thuong xay ra, tién van can hoat
dong dé bao vé nhan quyén. Hop tac va hoat dong can thi¢p véy
lidu, tai nan lao dong, sa thai bét cong, khong tra thu lao, tim viéc,
tim nha, xin tu cach luu trd khi qua han, giam cam, cudng ché truc
xudt, bao luc gia dinh vi hon nhan quéc té, giao duc cho tré em géc
ngoai quic.

2. V& nhiing diu can giup cho cac gia dinh hon nhan quéc té, tim déi
sach cho duong su. Lén ké hoach va m¢ cac 16p day tiéng Nhat,
hudng dan kién thire phép luat, 16p ndu an hoic 16p hoc vé tap quan
sinh hoat.
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. M6 trung tAm lanh nan (shelter), nd luc lién ddi sir dung chung véi

cac nhom dan su.

. Tim céch giap dé nhirng ai dang trong tinh trang bét hop 1€ bi coi

thuong v& nhan quyén boi luat “Xuit Nhip Canh va Cong Nhan Ty
Nan” hién nay, duoc trd thanh “hop 1¢”.

. Cung nd lyc dé luat “XuAt Nhat Canh va Cong Nhan Ty Nan” duogc

dat trén nén tang nhan quyén theo phap 1énh, vira x6a bé chu nghia
bai ngoai va ky thi, vira van dong dé nhan quyén ciia ngudi ngoai
qudc duoc dit nén tang trén luat “Co Ban Triét Phé Phan Biét Chung
Toc” va luat “Co Ban Di trii cho Nguoi Ngoai Québc”.

. Tin hitu trong gido hoi hoc tap vé didu 1& da dugc Téng Hoi Lién

Hiép Qudc quyét dinh ngay 18 thang 12 nam 1990, “Quy udc lién
quan dén viéc bao ho quyén lgi cia Moi Ngudi Di Cu Di Tra va Gia
Dinh cta ho”, cung voi cac td chure dan su ¢d vo va thyc thi tai Nhat.

. Lién doi hiéu 13, dao sau mdi twong quan giita cac vn dé nhur kinh

té, boi canh chinh tri, gitta cac nudc gui nguoi di tru, nudce ti€p nhén,
nudc trung gian.

Vén d& dic thu cia Gido Hoi

1

. Gido hdi Nhat Ban nd luc hon trong viéc lam ching ta cho cong

doan da vin hoa, da quéc tich.

. Cac dia phan, gido xur hgp tic vdi Uy ban Ty Nan Di Cu Di Tra

(J-CaRM) cb géng thuc hién nhimg phuong sach cu thé sau:

Dé tin hiru ngoai qudc c¢6 thé tich cuc tham dy céc bi tich va nghi
1€, vira ton trong cach biéu 16 niém tin cua ho, vira sip xép sao cho
thich hop véi cong doan. Cung cip cac sach nghi thirc tiéng ngoai
qudc va mé cac 16p nghién ctru vé gido duc dirc tin can thiét.

Tao co hoi dé ciing giao tiép, coi nhu thanh vién ciia gido xir, khong
hé vao qudc tich. Va bit ké moi nguoi ai niy déu 6 trach nhiém xay
dung cong doan, nén cb ging sip xép dé ai ndy c6 thé ghi danh gia
nhdp vao mot gido xt nao do.

Lo lidu dé co thong dich, phién dich khi c6 thé, nham giup cac tin
hitu ngoai qudc khong bi tro ngai vi thiéu thong tin.



- Dé moi nguoi cd thé tham du thanh 18 béng tiéng me dé, can lo licu
dé c6 thanh 18 bang tiéng ngoai qudc cho ho. Mong ¢6 thé sip xép
thanh 18 bang tiéng ngoai quéc 1a 1& chinh cho gido xt. Trong trudng
hop nay, cin tranh gy ra sy phan & cong doan gido xir.

- Lo liéu dé bét c ai, ké ca tin hitu ngoai quéc co thé tham gia cac
chuong trinh, dip hoi hop cua gido xt theo tinh cach chii thé.

- Mong c6 thé m& cac van phong tu vén tai mdi gido phan, giup giai
quyét ddi pho vai cac vin dé, cach cu thé.

- Thiét 1ap co ché, h¢ théng lién lac nhim giai quyét d6i pho cac vin
d& truc dién ma ngudi ngoai qubc gip phai, & cdp Gido Hoi.

Mong thuc hién cac diéu muc ké trén ¢ moi noi, tai cac co s dao tao
gido dan, chung sinh, tu si, linh muc, bat dau tur nhiing viéc cd thé mot cach

tich cuc.

T6i ludn ciu nguyén xin phuc lanh cta Thién Chiia toan nang, Chiia
clia toan thé nhan loai tudn dé trén chung ta, dang nd lyc mong mudn xay
dung mét Nude Thién Chiia, vuot trén moi bién gi6i, qudc tich.

Ngay 25 thang 9 nam 2016.

Hoi dong Giam muc Nhat Ban
Uy ban giam muc vé xa hoi

@ V¢ ban dich ra tiéng ngoai quéc nay, moi thic mic xin lién hé voi Uy
ban Ty Nan Di Cu Di Tru.
Uy ban Ty Nan Di Cu Di Tra
2-10-10 Shiomi, Koto-ku, Tokyo. 135-8585. Hoi quan Catholic Japan.
Dién thoai 03-5632-4441
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Ngodi trir viéc sir dung véi muc dich thwong mai, néu xin phép trude cé
thé tw do sao chép, in an cdc tai liéu trén. Ciing c6 san tai liéu danh cho
nguoi khiém thinh, khiém thi. Xin lién hé vé dia chi ghi trén.
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“Hacia el Reino de Dios, que va mas alla de las nacionalidades”
(Con motivo de la reimpresion de esta Carta)

La Comision de Asuntos Sociales de la Conferencia Episcopal Japonesa,
presenté el mensaje titulado “Hacia el Reino de Dios que va mas alla de las
nacionalidades” el 5 de noviembre de 1992, y con fecha 20 de enero de 1993
elaboré un folleto haciendo un llamado a toda la Iglesia Japonesa.

Aquellos eran tiempos en que se incrementaba la nimero de personas
que venian de otros paises, y se hacia notoria la presencia de todos ellos
en las comunidades parroquiales. En atencion a ello, las misas en lengua
extranjera empezaron a aumentar. Los fieles japoneses, por un lado, se
alegraron del incremento de nuevos miembros, pero, a la vez, empezaron a
sentir la problematica de cémo afrontar las diferencias culturales. En algunas
parroquias pequefias, asentadas en la provincia, ocurria incluso que la
concurrencia de los extranjeros a las misas era mayor a la de los japoneses,
percibiéndose la preocupacién de si no seria que la vida parroquial se
centraria ahora en los extranjeros. En medio de esta situacion, la Iglesia del
Japon, recogiendo los sentimientos de sus fieles y acompafnandolos, es que
hizo el llamado a acoger a los Refugiados Migrantes y Personas en Movilidad
como amigos.

De ello han pasado méas de 20 afos, la situacion de los extranjeros
ha cambiado enormemente. Luego de la crisis llamada de Lehman Shock,
muchos trabajadores han vuelto a sus paises, pero, a la vez también han
incrementado quienes se han asentado en Japoén sea por matrimonio
internacional o por otras razones, donde ya se empieza a observar el
cambio generacional en los trabajadores migrantes. Los servicios a nivel
de los gobiernos locales van mejorando. Pero, por otro lado, hay también la
expansion de grupos anti-extranjeros que lanzan discursos xenofébicos y la
politica gubernamental no ha cambiado en su caracter discriminatorio para
con los extranjeros y los refugiados, es mas, puede decirse que hasta ha
empeorado.

La Comisiéon Episcopal de Asuntos Sociales, con el propdésito de
compartir una vez mas la reflexion sobre lo que seria una Comunidad
Multinacional y Multicultural, hace entrega de esta edicidn revisada del folleto
anterior, actualizando los datos, cambiando parte de la redaccion o afadiendo
explicaciones, que han sido supervisados por la Comision de Refugiados
Migrantes y Personas en Movilidad. Sera para nosotros una gran alegria
si dentro de cada una de las comunidades se comparten las experiencias
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vividas hasta ahora, los cambios realizados, lo que no se ha podido realizar y
los retos que comprometen nuestras futuras acciones.
25 de septiembre de 2016

Mons. Paulo Hamaguchi Sueo.

de la Conferencia Episcopal Japonesa.
Presidente de la Comision de Asuntos Sociales
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“Hacia el Reino de Dios, que vaya mas alla de las nacionalidades”

Con motivo de la reimpresion de esta carta.
Conferencia Episcopal Japonesa
Comisién Episcopal de asuntos sociales.

Queridos Hermanos:

La Iglesia tiene la misiéon de servir y acoger calidamente a las personas
en movilidad. Nosotros los obispos, confirmamos esta responsabilidad, por
medio de este mensaje.

Migracion: un viaje de encuentros

1) "La migracion" es historia de salvacion, ademas de ser un fenémeno
social con profunda relacién con el desarrollo del Reino de Dios. Nuestro
Padre Abraham, partié a la tierra de Canaan alejandose de su pais por érden
de Dios. Fue asi como el pueblo de Israel, preparé la venida al Salvador, al
asentarse en las tierras de Canaan. Y el Pueblo de Dios contintia en ese viaje
hasta la llegada definitiva del Reino de Dios que es culmen de la obra de la
Salvacion.

En tiempos en que Japdn era una nacién sin recursos, al rededor de un
millén de japoneses emigraron hacia América, tanto del Norte como del Sur y
a diversos paises del Asia. Actualmente, las personas llamadas NIKKEI-JIN
(descendientes de japoneses) son mas de 3,500,000 (segun la pagina web de
Kaigai Nikkeijin Kyokai, del afio 2014), y no son pocos los catélicos que hay
entre ellos. Ha aumentado rapidamente el nimero de visitantes de diversos
paises que disfrutan de la prosperidad del Japén de hoy. Los residentes
ascienden a 2,300,000 (segun la pagina web del Ministerio de Justicia)
incluyendo a los residentes irregulares. Hay entre ellos muchos que visitan
la Iglesia Catdlica y se estima que mas de 410,000 son fieles catdlicos. Hoy
en dia la Iglesia del Japdn se relaciona ininterrumpidamente con extranjeros
residentes o en transito y en particular con aquellos que por diversas razones
requieren de apoyo, proteccion y asistencia, como son:

Los trabajadores migrantes y sus familias

Cdényuges extrajeros/as por matrimonio internacional
Nifios y nifias con raices extranjeras

Estudiantes técnicos en practica.

®OO
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Estudiantes becarios

Los coreanos, taiwaneses y chinos obligados a trabajar en Japén
antes y durante la guerra, durante la época colonial, asi como sus
descendientes.

@@

@ Refugiados

Tripulaciéon de barcos de diversos paises que llegan temporalmente
a Japon

(© Victimas del trafico humano

Los detenidos en las carceles e instalaciones migratorias.

Gracias al encuentro con estas personas, oramos juntos y aspiramos a
ser una iglesia y una sociedad donde podamos vivir juntos, creemos que se
podria dar una transformacion desde el Evangelio tanto para la iglesia como
para sociedad japonesas.

Algunas dificultades cuando se da el encuentro.

2) En la realidad social japonesa, se observan fendmenos que profundizan
aun mas la exclusién y discriminacion por la incomprension de las diferencias
étnicas, de genero, lengua, cultura, costumbres y por las creencias religiosas.
Es cierto que en la iglesia se ha profundizado la comprension de los fieles
extranjeros dado su aumento, aun todavia se observan algunas posturas
anteriormente menciondas. Por un lado, los inmigrantes y sus familias,
no tienen un sustrato social que los sostenga, por lo que viven una vida
cotidiana inestable y son faciimente marginados dentro del hogar, del centro
laboral y el barrio. Muchos de ellos, por no estar protegidos por las leyes
japonesas, estan expuestos a situaciones dificiles y a veces reciben tratos
inhumanos.

Actualmente, la ley de “Control Migratorio y Reconocimiento de
Refugiados” (Ley de migracion), estipula 27 requisitos para admitir la estadia
de los extranjeros en Japdn. Igualmente por cada Categoria de Estadia
establece regulaciones estrictas de las actividades que se les autoriza
realizar en Japén. En los ultimos 30 afios, por matrimonios internacionales
y ampliaciones de la ley para permitir el ingreso de extranjeros, han
incrementado los Residentes Estables y los Permanentes, pero a ellos y
ellas no se les garantizan los mismos derechos legales que a los japoneses.
En estas condiciones ocurren diversos problemas, como la explotacion
de los Estudiantes Técnicos en practica, a quienes se les exigen trabajos
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honerosos en reemplazo de la mano de obra faltante en Japdn; victimas de
violencia doméstica y aislamiento de las mujeres cényuges de japoneses;
la marginacion de los nifios y niflas con raices extranjeras; trato inhumano
a los residentes ilegales detenidos en instalaciones de control migratorio;
infimo numero de reconocimiento y acogida de refugiados, etc. Ademas,
ultimamente en diversos lugares del pais se observa un aumento de
manifestaciones del sentimiento anti-extranjero, visible en discursos publicos
xenofdbicos que estan ocasionando problemas sociales.

Superar las "diferencias" ---- Testimonio de la universalidad de la Iglesia

3) Nosotros los cristianos estamos llamados a ser uno en Cristo. No
debemos perder de vista que para la Iglesia del Japdn, ésta es una gran
oportunidad. La Iglesia, es una comunidad que tolera e incluye las diferencias
mutuas, superando las diferencias generacionales, regionales, costumbres
de vida vy culturales. Al experimentar los roces y dolores provenientes de las
diferencias mutuas, se nos brinda la oportunidad de conversiéon comunitaria.
La comunidad eclesial logra enriquecerse en la diversidad, gracias a la
conversion que acompana la aceptacion de este compromiso. El esfuerzo por
aceptar las diferencias significa no exigir al otro, forzandolo a aceptar nuestro
estilo de vida, sino que dara luz a una nueva forma de convivencia social y
cultural.

Para la Iglesia todos somos hermanos y hermanas en Cristo. La Iglesia
del Japdn no sélo es Iglesia de los japoneses. En ese sentido, no soélo se les
debe dar la bienvenida a los Refugiados, Migrantes y Personas en Movilidad,
sino que debemos esforzarnos en constuir una sola comunidad, superando
las diversas diferencias es como podemos testimoniar a la sociedad actual el
caracter universal de la Iglesia.

A través del encuentro con personas de diferentes nacionalidades,
iremos testimoniando el Reino de Dios, construyendo una nueva humanidad.
Las palabras de San Pablo dirigidas a los Galatas, es un mensaje actual
precisamente dirigido a nosotros:

"Pues todos son hijos de Dios por la fé en Cristo Jesus. En
efecto, todos los bautizados en Cristo se han revestido de
Cristo: ya no hay judio ni griego; ni esclavo ni libre; ni hombre
ni mujer, ya que todos ustedes son uno en Cristo Jesus" (Gal
3.26-28)
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Bienaventurados seremos si las personas que vienen a la Iglesia y con
las que la Iglesia tenga alguna relacion logramos compartir la alegria del
encuentro con Cristo.

Los retos de la Iglesia Japonesa

4) La realidad de que muchas personas tengan que alejarse de su patria
para vivir en Japon, cuya raza, religion, lengua y cultura son distintas a la
suya, es todo un "Signo de los Tiempos" que esta en constante cambio. Este
"Signo de los Tiempos" es un reto continuo para la Iglesia Japonesa que, mas
alla de las nacionalidades y superando las diferencias, pretende construir el
Reino de Dios; también es indicador de nuevas posibilidades de desarrollar
nuevas formas de evangelizar. Ciertamente, el trabajo dedicado de muchos
laicos, religiosos/as y sacerdotes comprometidos en sus comunidades es
altamente valorado dentro de la sociedad. Sin embargo, la respuesta a los
Signos de los Tiempos no es tarea solamente de una parte de los fieles, es
tarea de toda la Iglesia Japonesa en su conjunto que debe de asumirse en lo
cotidiano de cada dia. Dichas tareas principales son las siguientes:

a) Tareas a asumir conjuntamente con los movimientos
ciudadanos y la administracion publica.

() Trabajar por la defensa de los DD.HH tomando iniciativas frente a
las violaciones de dichos derechos que cada vez van en aumento.
Trabajar y colaborar a favor de la solucién de los problemas de
atencion médica, accidentes laborales, despidos injustos, salarios
no pagados, acceso al trabajo, busqueda de vivienda; trabajar por
lograr la autorizacién de estadia para los que son ilegales, por los
detenidos, por los deportados forzosamente; por los/las que sufren
violencia doméstica dentro de matrimonios internacinales, por la
educacion de los nifios con raices extranjeras, etc.

(2 Sobre el apoyo necesario a las familias de matrimonios
internacionales, acompanar y pensar medidas de apoyo junto con
ellos. Realizar seminarios y grupos de estudio sobre conocimientos
de leyes, costumbres y comidas japonesas, el idioma japonés, etc.,
aprendizajes que les ayudaran a vivir mas facilmente en Japoén.

(3@ Instalar Shelters (refugios de emergencia) y hacer esfuerzos por
posibilitar el uso conjunto en cooperacién con las organizaciones de
la sociedad civil.
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@ Asumir el compromiso de trabajar para que las personas que bajo la

ley actual de migraciones son consideradas “ilegales” puedan lograr
la "legalidad" cuyos DD.HH estan siendo ignorados por su condicion
de no tener autorizacién de estadia.

Involucrarse en movimientos que trabajan para que la "Ley de Control
Migratorio y Reconocimiento de Refugiados" se torne una ley basada
en el respeto a los DD. HH., colaborar en las acciones en favor de
eliminar la discriminacion y la xenofobia y por lograr la formulacién de
leyes como la "Ley Basica de erradicacion de la discriminacion racial"
y la "Ley Basica de Residentes Extranjeros".

Trabajar conjuntamente con los movimientos ciudadanos para que el
"Convenio de Proteccion de los Derechos de todos los Trabajadores
Migrantes y sus Familias" aprobado en la Asamblea General de las
Naciones Unidas el 18 de Diciembre de 1990, pueda ser ratificado
también en Japén, ademas de compartir todas estas iniciativas con
las comunidades de cada parroquia.

Profundizar la comprensién de las relaciones mutuas como son
las econémicas, contextos politicos, etc. de los paises de envio,
recepcion y transito de los migrantes y solidarizarse con ellos.

b) Los retos propios de la Iglesia

Esforzarse aun mas para lograr que la Iglesia Japonesa pueda dar
testimono de ser una comunidad multinacional y multicultural

Cada didcesis y sus parroquias deben esforzarse por realizar las
siguientes medidas concretas en cooperacion con la Comision de
Refugiados Migrantes y Personas en Movilidad (J-CaRM):

Para que los fieles extranjeros puedan participar activamente en
las celebraciones liturgicas y los sacramentos, respetando sus
expresiones de fe, propias de sus lugares de origen, ir creando
formas nuevas y adaptadas de ser comunidad. Ademas de preparar
los libros liturgicos necesarios en lengua extranjera y planificar los
grupos de estudio necesarios para la educacion en la fe.
Independientemente de sus nacionalidades, todos ellos son
miembros de la comunidad parroquial, por lo que hay que procurar
mantener comunicacién mutua. Por otro lado, todos tenemos la
responsabilidad de ir constuyendo la comunidad, de modo que, hay
que invitarlos a que, en la medida de lo posible, hagan los tramites
para registrarse en alguna parroquia.



- Para que los fieles extranjeros no queden marginados de la
informacion, procurar en lo posible ofrecerles traducciones e
intérpretes.

- Es necesario considerar misas en otros idiomas para que todos
puedan participar de la misa en su propia lengua materna. Lo
deseable seria que la misa en lengua extranjera la programe cada
parroquia por propia iniciativa. En ese caso, hay que cuidar de no
dividir la comunidad parroquial.

- Crear un ambiente para que todos, incluyendo los fieles extranjeros,
puedan participar por propia iniciativa en las reuniones y actividades
parroquiales.

- Seria deseable que en cada Diécesis existiera una ventanilla de
consultas para fieles de otras nacionalidades donde se les pueda
atender en sus necesidades.

- Ir construyedo, como lIglesia, sistemas y redes de comunicacion
para dar atencién a las diversas dificultades por las que pasan los
extranjeros.

Vayamos pues, llevando a la practica activamente los puntos arriba
sefalados en los diversos espacios de formacién, como son los seminarios,
en los espacios de formacion de laicos, religiosos/as, sacedotes, etc. Desde
todos los espacios posibles.

Oremos fervorozamente para que la bendicién de Dios, el Padre de toda
la humanidad derrame su gracia sobre nuestros esfuerzos por hacer realidad
el Reino de Dios que trasciende las nacionalidades.

25 de septiembre de 2016
Conferencia Episcopal Japonesa
Comisién de asuntos sociales.

*Sobre la traduccién a lenguas extranjeras del presente texto, favor de
consultar a la Comision de Refugiados Migrantes y Personas en Movilidad.
Comision de Refugiados Migrantes y Personas en Movilidad:

T 135-8585 Tokyo to Koto ku Shiomi 2-10-10 Centro Catolico del Japon

Tel.: 03-5632-4441

Bajo requisito de comunicacién previa a la presente Comision, se autoriza la
grabacion libre en voz o hacer réplicas en letras mas grandes del presente

material. Excepto si es con propositos lucrativos.
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La reproduccion en sistema Braile, es totalmente libre acorde a la ley de
autoria, articulo 37, inciso 1.

“Hacia el Reino de Dios, que vaya mas alla de las nacionalidades”
Fecha de edicion de esta version revisada: 25 de septiembre de 2016
Conferencia Episcopal Japonesa

Comisién de asuntos sociales.

Lugar de emisién: Oficinas de la Conferencia Episcopal Japonesa.
135 Tokyoto Kotoku Shiomi 2-10-10

Tel.: 03 -5632 -4411 (conmutador)
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Sobre a nova edicdo da mensagem: “Em direcado ao Reino de Deus
que transcende qualquer nacionalidade".

A Conferéncia Episcopal Japonesa através da Comissdo Episcopal
Social, chamando toda a Igreja Japonesa, aprovou no dia 05 de novembro de
1992 a mensagem “Em direcdo ao Reino de Deus que transcende qualquer
nacionalidade" e publicou a mesma no dia 20 de janeiro de 1993.

Aquela foi uma época onde houve um numero crescente de migrantes
estrangeiros no Japao, e também muitos fiéis estrangeiros visitavam as
Igrejas. Para responder a este fato, comecaram também a ser fixadas as
Missas em lingua estrangeira. Os fiéis japoneses enquanto tinham o prazer
de ver que crescia 0 numero de pessoas com a mesma fé, ao mesmo tempo
comegou também a confusé@o na aceitagdo das diferentes culturas. Nas
pequenas Igrejas da regido, aumentando o numero de estrangeiros que
participavam da missa junto com os japoneses, criou-se uma confusdo quando
os estrangeiros se tornaram o centro da Igreja. Em tal situacao, foi lembrado
que a Igreja japonesa, na acolhida dos estrangeiros refugiados e migrantes é
chamada a colocar-se ao lado destes.

Em seguida, mais de 20 anos se passaram e a situacao dos estrangeiros
mudou significativamente. Muitos dos trabalhadores apds o colapso do
Lehman Brothers foram embora, mas o nimero de casamentos internacionais
cresceu, e comegou também uma mudanga geracional nos trabalhadores
migrantes. O nivel da assisténcia governamental foi consolidado. Por outro
lado, aumentou o &édio nos discursos xenofdbicos e a discriminagéo contra os
estrangeiros da parte do governo, que ndo mudou a realidade de antes, mas
ajudou a piorar.

Chegou o momento em que a Comissao Episcopal Social junto com a
Igreja do Japéo e a sociedade pense sobre como construir uma comunidade
multinacional e multicultural, a partir da mudanca de realidade da primeira
edicdo, consultando a Comiss&o para os Migrantes e Refugiados, fazendo
algumas corregdes e explicacdes dos dados do texto, publique e distribua
segunda edigdo revisada dessa mensagem. Comparando a situagao atual
com aquela passada, alguns pontos ja foram realizados, outros ainda néao, e
nos ultimos anos novos temas foram compartilhados, e seria muito apreciado
se essa mensagem levasse as pessoas a pensar e agir.

25 de setembro de 2016
Conferéncia Episcopal Japonesa Presidente da Comisséo Episcopal
Social Hamaguchi Sueo
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Segunda Edicao
Em direcao ao Reino de Deus que transcende qualquer
nacionalidade
Conferéncia Episcopal Japonesa
Comissao Episcopal Social

Meus caros irméos e irmas,

a Igreja da as boas vindas aos imigrantes e tem a missdo de atendé-los.
Para confirmar mais uma vez essa responsabilidade, nds Bispos decidimos
publicar essa mensagem.

Imigracao — viagem de encontro

1 A'lmigragdo" tanto na histéria da salvagédo como na constru¢éo do Reino
de Deus tem um profundo envolvimento como fenémeno social. O nosso
antepassado Abrado, seguindo a vontade de Deus, deixou a sua terra natal e
foi para a terra de Canaa. Essa viagem foi escolhida por Deus salvador como
preparacdo para que o povo de Israel pudesse se estabelecer na terra de
Canaa. Por isso, até que a salvagao do Reino Deus seja completada, o povo
de Deus continua em viagem.

No passado quando o Japao era pobre, aproximadamente um milhdo de
pessoas se transferiram para paises da América do Norte, América do Sul
ou outros paises asiaticos. Atualmente, seus descendentes, chamados de
Nikkei sdo aproximadamente 3,5 milhdes de pessoas (dados a partir do site
da Associacdo dos Nikkeis no Exterior do ano de 2014), e ndo é incomum que
a maioria entre esses seja catdlica. Nos ultimos anos, aumentou rapidamente
o0 numero de pessoas ricas que visitam o Japéo. Entre eles, os estrangeiros
que residem no Japéo, sdo cerca de 2,3 milhdes de pessoas, incluindo os
residentes nao regulares (dados a partir do site do Ministério da Justica). Entre
as pessoas que visitam o Japao, a grande maioria visita as Igrejas catdlicas,
0 numero dos catdlicos é estimado em pelo menos 410.000 pessoas. Hoje,
a Igreja presente no Japao quer incessantemente encontrar os estrangeiros,
principalmente aqueles que por varias razées estao precisando de suporte,
protecgdo, assisténcia e ajuda:

(O Trabalhadores estrangeiros imigrantes e suas familias.

(@ Coénjuges estrangeiros do casamento internacional.

(® Criangas de um pais estrangeiro com as proprias raizes.
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Estagiarios técnicos.

Estudantes estrangeiros.

Imigrantes que antes da guerra, durante o periodo colonial ou

durante a guerra foram forcados a vir para o Japao da Coreia do Sul,

Coreia do Norte, Taiwan ou China e seus descendentes.

Refugiados.

Marinheiros que atracam nos varios portos.

Vitimas do trafico de seres humanos.

Estrangeiros que estao alojados em prisdes e centros de imigracao.
Ao atender essas pessoas, nés estamos vivendo com elas, trabalhando

juntos, rezando juntos, e assim tanto a Igreja como a sociedade japonesa

aprende a ter como meta a reforma evangélica.

@@®

®©eQ

O principal problema do encontro

2 Na sociedade japonesa atual estamos vendo que pessoas de diferente
raga, sexo, lingua, cultura, estilo de vida, lei e religido sdo vistas como
uma ameaga e isso aprofunda a discriminacdo e a xenofobia. Infelizmente,
acreditamos que recentemente também dentro da Igreja exista um movimento
como esse. Por outro lado, as pessoas e as suas familias quem vem de um
pais estrangeiro, ndo possuem nenhuma base social, porque a situacao
onde viviam era instavel, e muitas vezes sdo marginalizadas nas questdes
de residéncia e local de trabalho. Muitas pessoas nédo sao protegidas pela
lei japonesa, ficando em uma posigéo vulneravel, e acabam assim sendo
utilizadas em um modo desumano.

Atualmente no Japao a "Lei de Controle da Imigracdo e Reconhecimento
de Refugiados" (Lei de Controle da Imigracao) estabeleceu 27 tipos de
motivos para a residéncia dos estrangeiros. Além disso, foram também
regulamentadas as atividades especificas que sdo permitidas para cada
tipo de permanéncia. Nos ultimos 30 anos aumentaram o numero de vistos
permanentes causados pelo casamento internacional, mas tanto para ele
como para ela, ndo sdo garantidos os mesmos direitos dos japoneses. Muitos
problemas tém ocorrido em tais circunsténcias. Os principais consistem na
falta de trabalho qualificado no Japéo, e assim os imigrantes sdo forgados a
trabalhar duro para complementar o salario; os danos da violéncia tais como o
isolamento e violéncia domestica no lado feminino das unides internacionais,
a alienacéo dos filhos que tem raizes em um pais estrangeiro; o tratamento
desumano nos centros de detencdo de residentes ndo regulares e a falta de
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reconhecimento do estatuto de refugiado. Além disso, nos ultimos anos, a
disseminagéo da xenofobia representada no discurso de édio em todo o pais
tornou-se um grande problema social.

Ir além do "uso" - testemunho da universalidade da Igreja

3 Nos cristdos somos convidados a sermos unidos com qualquer um em
Cristo. Por isso, a Igreja japonesa ndo deve perder nunca de vista que agora
€ uma grande oportunidade. Na Igreja cada geragéo, area de estudo, estilo
de vida e cultura devem continuar a tolerar as diferengas uns dos outros. Na
experiéncia de atrito e dor que resulta das diferencas de cada um, temos a
oportunidade de conversado. Por estar envolvida com esta conversao a Igreja
pode usar a riqueza da diversidade. Quando nos esforgamos para viver com
as diferengas dessa forma em vez de impor a assimilagdo e a nossa propria
forma de vida para os outros, formamos uma nova sociedade que, vivendo
juntos, sera capaz de criar uma cultura.

Para a Igreja todos sédo irmaos e irmas em Cristo. A Igreja no Japao nao
é feita somente de japoneses. Nao devemos apenas recebe-los, mas também
cooperar para coexistir com as diferengas, para assim sermos capazes de
testemunhar a universalidade da igreja na sociedade.

Através do encontro com pessoas de diferentes nacionalidades, vamos
continuar a testemunhar o Reino de Deus na constru¢gdo de uma nova
humanidade. Seguindo os ensinamentos que S&o Paulo dirigia aos fiéis da
Galacia, certamente esta mensagem também é atual para nds.

"De fato, todos vos sois filhos de Deus pela fé em Jesus Cristo,
pois todos vos, que fostes batizados em Cristo, vos revestistes
de Cristo. J& nédo ha diferenca entre judeu e grego, entre
escravo e homem livre, entre homem e mulher, pois todos vos
sois um s6 em Jesus Cristo". Galatas 3,26-28.

Que seja possivel a todas as pessoas que visitam uma igreja, e também
a todos os que estdo envolvidos com a Igreja, compartilhar a alegria de
encontrar Cristo.

Desafio da igreja no Japao

Que pessoas em muitos paises deixam a sua familia, patria, etnia,
religido, lingua e cultura diferentes daquela japonesa e vem para o Japao
para realizarem a sua existéncia € verdadeiramente um "sinal dos tempos",
que agora também continuam a mudar. Este "sinal dos tempos" também é um
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novo desafio para a Igreja do Japao que esta construindo o Reino de Deus
que transcende qualquer nacionalidade, e se desenvolve para a possibilidade
da implantacdo de uma nova evangelizacdo. Na verdade, em varias partes
do Japao um grande numero de fiéis, religiosos e sacerdotes continuam
oferecendo todas as suas energias neste processo, e por isso sdo muito
estimados. No entanto, a resposta atual ao sinal dos tempos, ao invés de ser
somente por parte de alguns fiéis, € um desafio que deve ser abordado por
toda a Igreja japonesa. Os temas principais séo as seguintes:

a.

Desafios que devem ser abordados com os movimentos civis
e a administracao publica.

(O Devemos trabalhar pelos direitos humanos e tomar a iniciativa

contra as frequentes violagdes dos direitos humanos. Precisa-se
de cooperagao para resolver os problemas de assisténcia médica,
acidentes de trabalho, demissé&o injusta, o ndo pagamento do salario,
a procura de um emprego, a procura de habitacdo e o repatriamento
forgcado dos residentes em excesso, a violéncia domestica na unido
internacional, as criangas com raizes na educagao estrangeira.

(2 Pensar na educacdo dos cdnjuges e filhos para responder as

necessidades do casamento internacional. Para ajudar o estrangeiro
a viver no Japéao, sera preciso conhecer a lei, o estilo da vida e a
culinaria, como também a lingua japonesa através da programagao
de encontros de orientagdo e seminarios.

(® Nos esforgar na criagdo de um abrigo de emergéncia para ser usado

junto com o grupo de cidad&os.

@ Quem ignorou conscientemente a "Lei de Controle da Imigracéo e

Reconhecimento de Refugiados" e por isso se tornou "ilegal" segundo
os direitos humanos deve ser "legalizado”.

® Esforgar-se para respeitar a "Lei de Controle da Imigragéo e

Reconhecimento de Refugiados" e as leis e regulamentos que
sdo baseados nos direitos humanos fundamentais. Eliminar a
discriminacéo e a xenofobia, que é o método basico para que os
direitos humanos dos estrangeiros sejam respeitados, abordar
os temas da "Eliminagdo da Discriminagdo Racial", e também do
movimento para a legislagéo de estrangeiros residentes.

® Em 18/12/1990 foi aprovada na Assembleia Geral da ONU a

protegdo dos trabalhadores estrangeiros com o tratado "Convengéo
Internacional sobre a Protegcdo dos Direitos de Todos os
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Trabalhadores Migrantes e dos Membros das suas Familias", na qual
os cristdos tém o dever de aprender, o governo japonés de ratificar, e
0s movimentos civis devem assimilar esse tratado.

Esforgar-se para uma profunda compreenséo entre os paises que
mandam trabalhadores imigrantes, os paises que recebem e todos os
paises onde passam esses imigrantes, o fundo econémico e politico,
entre outros problemas.

b. Desafios individuais da Igreja

A Igreja japonesa e os japoneses devem fazer mais esforgos
para serem capazes de testemunhar que é um grupo formado por
diferentes nagdes e culturas.

Cada diocese e paréquia, no ambito de cooperacdo com a Comissao
de migrantes e reinstalacdo dos refugiados (J-CARM), deve se
esforcar para alcangar as seguintes medidas especificas.

Aceitar que os estrangeiros possam participar ativamente da liturgia e
dos sacramentos respeitando a sua expressao da fé. Preparar livros
litirgicos também em lingua estrangeira, como também planejar
sessdes de treinamento e cursos necessarios para a educacgéao da fé.
Independentemente da nacionalidade, admitir a filiagdo a paréquia,
para criar um lugar onde promover a comunicacdo entre os
estrangeiros. Além disso, porque todo mundo é responsavel por
continuar a construir a comunidade, incentivar para que 0s novos
filiados sejam colocados em uma pastoral da paréquia.

Como os fiéis estrangeiros nao podem ficar alienados das
informagdes, que seja realizada tanto quanto possivel a interpretacao
e a traducdo das informagdes da paroquia.

Para que todo mundo possa ser capaz de participar da missa em sua
lingua nativa, existe a necessidade de refletirmos sobre a aplicacédo
da missa em lingua estrangeira. Sobre a missa estrangeira, se espera
que cada paroquia faga um plano especifico. Nesse momento, néo
queremos que a comunidade estrangeira se separe da comunidade
paroquial.

Todos devem ser capazes também de participar ativamente de
reunides e eventos da igreja, especialmente os fiéis estrangeiros.

E desejavel que em cada Diocese seja estabelecido um balcdo de
consulta, onde concretamente se possa responder as duvidas que
alguém por acaso tiver.



- Como lIgreja, devemos criar sistemas e redes de comunicagéo
social que possam acomodar uma variedade de problemas que os
estrangeiros enfrentam.

Sobre os itens acima, devera ser introduzido no curso de formacéo para
sacerdotes, religiosos e leigos nos seminarios o treinamento necessario para
se trabalhar com pessoas de varios paises.

Rezemos para que sobre todos os nossos esfor¢cos que visam a
realizacdo do Reino de Deus que transcende qualquer nacionalidade esteja a
rica béncao de Deus que é o Pai de toda a humanidade.

25 de setembro de 2016
Conferéncia Episcopal Japonesa
Comissao Episcopal Social

Para a tradugdo deste documento em lingua estrangeira, por favor, contatar a
Comissao Migrante e Reinstalagédo de Refugiados.

Comissao Migrante e Reinstalacdo de Refugiados.

135-8585

Koto-ku, Tokyo Shiomi 2-10-10

Japéao

Telefone do Centro Catdlico Japonés: 03-5632-4441

Com a condicdo de que se faga o contato com o Secretariado do Conselho
com antecedéncia, nao ler a impressao normal, para outras pessoas
com deficiéncia visual, devido a licenca de replicagdo de gravacao ou
de expansdo. No entanto, aqueles que tiverem a finalidade de lucro sao
proibidos. Além disso, a replicagdo pela lei de copyright Braille pelo artigo 37 §
1, é absolutamente livre.

Segunda Edi¢do: Em direcédo ao Reino de Deus que transcende qualquer
nacionalidade

25 de setembro de 2016

Conferéncia Episcopal Japonesa - Comissao Episcopal

Edicao: Conselho da Conferencia Episcopal Japonesa

135-8585 Koto-ku, Tokyo Shiomi 2-10-10

Centro Catolico Japonés

Telefone 03 -5632 -4411
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